[image: C:\Documents and Settings\МОУ СОШ №19\Мои документы\Загрузки\11.jpg]труда, и жизни обучающихся (воспитанников) и другие вопросы образовательной деятельности учреждения; 
- принимает решение о допуске учащихся к итоговой аттестации, предоставлении обучающимся, имеющим соответствующие медицинские показания, возможности сдать экзамены в «щадящем режиме», переводе учащихся в следующий класс или об оставлении их на повторный курс; 
- принимает решение о выпуске обучающихся и выдаче соответствующих документов об образовании, о награждении обучающихся (воспитанников) за успехи в обучении грамотами, похвальными листами или медалями; 
- принимает решение о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия к обучающимся в порядке, определенном Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом образовательного учреждения, которое своевременно (в трехдневный срок) доводится до сведения родителей обучающегося; 
- рассматривает ходатайства директора школы о награждении педагогических работников почетными грамотами, отраслевыми наградами; 
- вносит предложение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда; 
- участвует в разработке и утверждении программы развития образовательного учреждения. 
- принимает решение о проведении в данном календарном году промежуточной аттестации в форме экзаменов или зачетов; 
-принимает решение о переводе обучающегося в следующий класс, условном переводе в следующий класс, а также (по согласию с родителями (законными представителями) о его оставлении на повторное обучение в том же классе; 
- обсуждает годовой календарный учебный график; 
- делегирует представителей педагогического коллектива в Управляющий совет. 
3. Права и ответственность Педагогического совета
3.1. Педагогический совет имеет право: 
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете; 
- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию; 
- принимать, рассматривать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии; 
- в необходимых случаях на заседания Педагогического совета могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с учреждением по вопросам образования, родители обучающихся, представители учреждений, участвующих в финансировании данного учреждения, и др. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета, учредителем (если данное положение оговорено в договоре между учредителем и образовательным учреждением). Лица, приглашенные на заседание Педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса. 
3.2. Педагогический совет ответственен за: 
- выполнение плана работы; 
-соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации об образовании, о защите прав детства и др.; 
- утверждение образовательных программ; 
- объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива;- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу, с указанием ответственных лиц и сроков исполнения. 
4. Организация деятельности Педагогического совета 
4.1. Педагогический совет Учреждения созывается руководителем Учреждения по мере необходимости, но не реже 4-х раз в год. 
- внеочередные заседания Педагогического совета проводятся по требованию не менее одной трети педагогических работников Учреждения. 
4.2. Решение Педагогического совета Учреждения является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей педагогических работников школы и если за него проголосовало более половины присутствующих педагогов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета. 
- Процедура голосования определяется Педагогическим советом Учреждения. 
4.3. Педагогический совет избирает из своего состава открытым голосованием председателя и секретаря. Секретарь избирается на учебный год. 
4.4. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы общеобразовательного учреждения. 
4.5. Наряду с общим Педагогическим советом могут собираться малые Педагогические советы для решения вопросов, касающихся только педагогов данной группы. 
4.6. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет руководитель образовательного учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях. 
4.7. Руководитель образовательного учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя, который при участии заинтересованных сторон рассматривает данное заявление, знакомиться с мотивированным мнением большинства членов Педагогического совета и выносит окончательное решение по спорному вопросу. 
4.8.Решение Педагогического совета реализуется приказом руководителя Учреждения. 
5. Документация Педагогического совета 
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета. Протоколы подписываются председателем и секретарем совета. 
5.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
5.4. Книга протоколов Педагогического совета образовательного учреждения входит в его номенклатуру дел, хранится в учреждении постоянно и передается по акту. 
Срок действия данного Положения не ограничен.
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Tonoxenne
o ITenarornyeckom cosere
MYHHIHIAJBHOr0 6I012KeTHOro 001e06pa30BATEILHOT0 YUPeAKICHHs CPenei
odmeobpasoBaTebHOl mWKobI Ne 19 ceabckoro nocesenus «Ilocenok Anonka»
BepxHeSypenHCcKOro MyHHIHIAILHOrO paiiona XabapoBcKkoro Kpas

Hacrosiee nonoxenue paspa6oraHo B cooterctBun ¢ Oenepanbhbiv 3akonom «O6 06pazoBanuu B
Poccuiickoii Denepaunn» (cratbs 26).
1. O6mne nooxKeHHst

1.1. B uesisix pasBUTHS M COBEPUICHCTBOBAHMS 00Pa30BATE IbHOM AEATEIbHOCTH, MOBbILIEHHS
NpodecCHOHANLHOTO MACTEPCTBA H TBOPYECKOTO POCTA y4HTe el U BOCIIUTATENeH B Y UpekaeHHN
neticryer ITenarornueckuii coeT — KOIErHaibHbIi OpraH, 00be IMHSIOLMIA NeIarornyeckix
PabOTHUKOB.

1.2. B cocra Ilearornyeckoro copeta BXOAAT: PyKOBOAMTE b 00Pa30BaTEIbHOIO YUPEKIEHHS, €r0
3aMEeCTHUTEIH, NeJlarornueckue paboTHUKH, Gubnrorekaps. Kakblii negaror, paboTatoumii B 1aHHON
IKOJIe, C MOMEHTa NpHéma Ha paboTy asasercs wieHom [leaarorudeckoro cosera.

1.3. [lenaroruueckuii copeT eHCTBYeT Ha ocHoBaHMH DeaepanbHoro 3akona "O6 oGpasoBaHuy B
Poccuiickoii @enepaumn”, Apyrux HOPMaTUBHBIX TIPABOBBIX aKTOB 00 00pa3oBanuu, Ycraa
0611e06pa3oBaTebHOrO yupekaeHHs, HacTosero [lonoxkeHus.

1.4. Pewenus INenaroruyeckoro copeTa sB/AIOTCS PEKOMEHIATeIbHBIMH JUTS KOJUIEKTHBA
obuieobpasoBatenbHOro yupeskaeHus. Pemenus [lenarorndeckoro copera, yTBepiKAEeHHbIE IPUKA3OM
06111e06pa30BaTeILHOTO YUPesKIeHHs, ABASIOTCS 00S3aTeIbHBIMK UTS HCITOMHEHHS.

2. 3anaum u coxepxanue paGoTbl MeIArorH4eCcKOro coBeTa
2.1. I'naBHBIMM 3a/1a4aMy MeJarorHyeckoro COBeTa SBIISIOTCS:

- peanu3alus rocy1apcTBEHHOM MOIMTHKM MO BOMPOcamM 00pa3oBaHMs;

- OPHEHTALMs JeATebHOCTH Mearoruiyeckoro KOJUIeKTHBA YUPEKIEHHs Ha
COBEpILEHCTBOBAHNE 00Pa30BaTEIbHOM 1EATeIBHOCTH;

- pa3paboTka coaepkaHus paboThl Mo 0bLIel MeToaMYecKoi TeMe 00pa3oBaTeIbLHOrO
YUPEKICHHUS

- BHEJIPEHHE B MPAKTUUECKYIO JeATeIbHOCTb MEearorH4eckuX pabOTHUKOB 10CTHKEHHI
e/IarOrMuecKol HayKH W NepeioBoro MeiarorHyeckoro ornbira.

2.2. Tlenaroruyeckuii COBET OCYLUECTBIISIET ClEAYIOLIHE (yHKLIMH:

- aHAJIU3 M BLIGOP yueOHBIX MIAHOB, MPOrpaMM 00yUeHHs U BOCIIUTAHUS O0YUYaOLUMXCS;
00cyK/IeHHe M MPUHATHE 00Pa30BaTE IbHBIX MPOrPaMM U yueOHBIX MIAHOB, PACCMOTPEHHE BOIPOCOB
TNOBBIIEHHS KBATU(UKALIMK 1 NEPENoAroTOBKH Me1aroros;

- OCYLIECTB/IAET TEKYIMH KOHTPO/Ib YCIIEBAEMOCTH M MPOMEXKYTOUHON aTTECTalUH
o0yHaroLmXcs;

- obcysKIaeT ¥ yTBepKIaeT Miaibl paboThl 0611e00pa3oBaTENLHOTO YUPEKICHHUS;

- 3acylIMBaeT MHGOPMALMIO U OTHYEThI Me1arornyeckKhX paboOTHUKOB YUPEKACHHS, NOKIa bl
npeJcTaBUTe el OpraHu3alMii U yupexkaeH!H, B3aWMO/ICHCTBYIOLLMX CO LIKOJIOH MO BOMpOcam
00pa3oBaHKs M BOCTIMTaHMs MOJIPACTAIOIIETO MOKOJICHHUS, B TOM 4YHUC/Ie COOBILEHHS O IPOBEPKE
COO/II0/IeHHs] CAHUTAPHO-THTHEHHYECKOTO PeXKHMa 00Pa30BATENBHOTO YUpekAeHH s, 06 oXpaHe




